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Importante:

En el presente documento se utilizan de manera inclusiva términos como “el docente”, “el estudiante”,
“el profesor”, “el compafero” y sus respectivos plurales (asi como otras palabras equivalentes en el
contexto educativo) para referirse a mujeres y hombres. Esta opcién obedece a que no existe acuerdo
universal respecto de cdmo aludir conjuntamente a ambos sexos en el idioma espafol, salvo usando
“o/a”, “los/las” y otros similares, y ese tipo de férmulas supone una saturacién grafica que puede

dificultar la comprension de lectura.

PROGRAMA DE ORIENTACION 2024

La asignatura de orientacion busca promover el logro de los objetivos planteados en la Ley General de
Educacién, que comprenden los &mbitos espiritual, ético, moral, afectivo, intelectual, artistico y fisico.
Bajo este concepto, Orientacion, estd concebida como un espacio especifico y privilegiado para que el
estudiantado pueda elaborar y reflexionar en torno a los aspectos y dimensiones del desarrollo mas
relevantes y significativas de sus experiencias, en concordancia con su etapa de ciclo vital y la
configuracion gradual de su proyecto de vida. Para ello, se establece un tiempo curricular que contribuye
a la formacién y desarrollo integral de las y los estudiantes, mediante el analisis de si mismos, su
relacion con los demas y el entorno. Esto involucra tanto los intereses, inquietudes y necesidades que
manifiesten, como las condicionesy situaciones que les planteen interrogantes o desafios en términos
de su bienestar y desarrollo biopsicosocial.

Vision:

La Visién del Colegio Sofia Infante Hurtado se encuentra estrechamente relacionada con ofrecer a las,
los estudiantes, condiciones humanas, culturales, espirituales y materiales destinadas a facilitar y
promover su desarrollo integral, con una pedagogia inspirada en una concepcion cristiana del hombre,
adoptada por nuestra fundadora, la Madre Maria Luisa Villalén Aranguiz.

* Esta vision del mundo y la vida, con su capacidad de transformacidén en el tiempo, genera la
posibilidad a las, los estudiantes de insertarse proactivamente en un mundo cambiante y
globalizado, con herramientas cognitivas, sociales y valéricas acorde a los tiempos.

* Asi, la Comunidad Educativa Josefina que posee un sello distintivo en el compromiso social y
medioambiental, basado en la construccién de ambientes saludables, respetuosos con la
Ecologia, cooperativos y Bien Tratantes, promueve la felicidad de quienes la componen,
aportando a la sociedad en la construccién de un mundo en donde los valores humanista
cristianos son el soporte de la gestion”.

Misidn:

e Nuestra misidn es ofrecer una formacion integral de calidad a nuestros estudiantes, a través de
una comunidad educativa fortalecida en el compromiso y la solidaridad, que vivan en
ambientes de sana convivencia escolar, atendiendo a la diversidad, incorporando a los padres
y apoderados como parte fundamental en la construcciéon de la Comunidad Josefina que
queremos construir.

e Poseemos altas expectativas de nuestros estudiantes y por eso trabajamos para formar nifios,
nifasy jovenes con un marcado desarrollo de Autonomia, Respeto, Solidaridad, Compromiso,
Responsabilidad, Formaciéon Ciudadanay Conciencia Medioambiental, preparandolos asi para
conducir su vida en forma plena, alcanzando su desarrollo y adquiriendo las herramientas

Orientadora Sra. Maria Paz Peralta



COLEGID

SOFA INFANTE HURTADO

Fundacion educacional

necesarias para construir sus Proyectos de Vida, participar en forma responsable en la
comunidad para trabajary contribuir al desarrollo del pais.

Valores:

En el marco de que los(as) estudiantes se acerquen al perfil que presenta nuestro Proyecto Educativo
Institucional, se desprenden los siguientes valores:

e Solidaridad.

e Responsabilidad.
e Respeto.

e Autonomia.

e Compromiso.

Objetivo general de Orientacidn:

La asignatura tiene como objetivo general, contribuir a la formacién integral del estudiantado mediante
la promocion del desarrollo personal, afectivo y social fomentando la reflexiéon a partir de sus intereses,
inquietudes y necesidades, tanto como de las condiciones, situacionesy experiencias que les planteen
interrogantes o desafios en términos de su bienestar y desarrollo biopsicosocial. Ademas, responde y
se articula con los marcos trazados por la Ley General de Educacion, la Declaraciéon de los Derechos
Humanos y la Convencién de los Derechos del Nifio.

Objetivos especificos de Orientacion:
Promover en los estudiantes la exploracién y conocimiento de si mismos(as).

e Experimentar en primera persona actividades que fomenten su desarrollo integral (a través de
proyectos como formacién ciudadana, gobierno escolar, habitos de vida saludable, entre
otros).

e Acompanaren el proceso de autoconocimiento, de crecimiento personal, en el trabajo escolar;
en el desarrollo de su plan de vida, enfocados principalmente en su Orientaciéon Vocacional, en
el proceso de electividad y en la toma de decisiones, en una autonomia progresiva de su
aprendizaje, desde los primeros afos de escolaridad hasta 4to medio.

e Manejar y aplicar estrategias de resolucion de conflictos, que promuevan una buena y sana
convivencia escolar.

e Fomentar métodos y habitos de estudios en nuestros alumnos(as), potenciar su autoestima
académicay su motivacién escolar.

e Contenery derivar a apoyos internos o externos a los estudiantes que requieran, segun el caso,
estando en permanente contacto con sus apoderados.

e Generar talleres de intervencidon grupal, que respondan a tematicas emergentes y/o
necesidades detectadas.

e Generar talleres planificados que promuevan el desarrollo integral y se complementen con los
planes y programa de Orientacion, definidos tanto por el Ministerio de Educaciéon como por
nuestro enfoque institucional.

e Mantenervigente y socializado nuestro Reglamento interno de Convivencia Escolar (RICE).

e Gestionar protocolos de accion del Reglamento interno de Convivencia Escolar, definidos en el
documento.

e Generary aplicar de un Plan de Orientacién Vocacional, favoreciendo espacios de exploracién
personaly vocacional.
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Plan de Orientacion Vocacional

La tarea de la Orientaciéon Vocacional es apoyar al adolescente en la compaginacion de una razonable
comprension del mundo en el que ha de vivir, particularmente, de su esfera laboral, con un
conocimiento de si mismo, llevandolo mediante esa identificacion, a la visualizacion de un plan de vida
que incluya su destino ocupacional. A su vez, el destino o punto de llegada ocupacional elegido ha de
servir para decidir el tipo de estudios que necesita emprender para alcanzarla.

Objetivos Generales Orientacion Vocacional:

e Proporcionar un servicio profesional vocacional a los alumnos, con la finalidad de que estos
obtengan elementos suficientes que les permitan descubrir sus verdaderos intereses, aptitudes
y preferencias que les facilite la seleccion de optativas y la eleccién consciente de una actividad
ocupacional.

e Reforzar el area socioemocional y motivacionaly nuestros estudiantes.

Objetivos especificos Orientacion Vocacional:

e Desarrollar la capacidad de conocerse a si mismo para establecer “propdsitos
vocacionales” concretos, viables y flexibles.

e Comprenderel valor de sus decisiones respecto de su trayectoria y sus posibilidades y
oportunidades futuras.

e Disefar trayectorias formativas de manera responsable, auténoma e informada, que le
permitan alcanzar sus expectativas vocacionales.

e Identificar y explorar diferentes opciones de carrera (analizando habilidades, preferencias,
oferta educativa, tendencias del mercado).

e Descubriry eliminar los obstaculos que impiden o dificultan la toma de decisiones.

e Aclarar, definir o desarrollar un proyecto de vida.

Ejes conductores del programa de Orientacion:

Unidades de aprendizaje, disponibles para los profesores jefes, de acuerdo a las bases curriculares
del Ministerio de Educacion.

Las bases curriculares de la asignatura de Orientacidon estan organizadas en cuatro ejes tematicos.
Estos constituyen las dimensiones en torno a las cuales los objetivos de aprendizaje estan agrupados.
Dichos ejes son:

1. Crecimiento personal - Bienestar y autocuidado:
Los objetivos del eje de Crecimiento Personal se organizan en cuatro areas:

a) Conocimiento de si mismo y valoracién personal.
b) Desarrollo emocional.

c) Afectividad y sexualidad.

d) Vida Saludable y Autocuidado.

2. Relaciones interpersonales:

¢ Los objetivos de aprendizaje de este eje se organizan en dos areas:
a) Convivencia.

b) Resolucién de conflictos.
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3. Participacion y pertenencia:

e Se desarrolla la capacidad de insertarse en los espacios de participacion de manera responsable,
activay democratica, considerando aspectos cémo el respeto por la dignidad, la diversidad, la equidad
de género, lainclusidn, la justiciay el bienestar.

¢ Los objetivos de 1°y 2° basico se enfocan principalmente en promover el sentido de pertenencia hacia
su familia, curso, y otros referentes relevantes. A partir de 3° basico los objetivos integran propdsitos
directamente vinculados con la participacién y organizacion de los alumnos en su curso.

4. Trabajo escolar - Gestién y proyeccion del aprendizaje:

e Se promueve la motivacion de los estudiantes por aprender, asi como la disposicion a desarrollar sus
intereses y habilidades. La progresion de aprendizajes en esta area se establece a través del despliegue
crecientemente autonomo de estos aspectos, asi como de la valoracién por el aprendizaje y el uso de
estrategias para facilitarlo.

e Contrastar posibles caminos a seguir y disefar sus proyectos de vida, tomando en cuenta sus
habilidades, motivaciones, metas personales, fortalezas, oportunidades y limitaciones, asumiendo el
desafio de tomar decisiones coherentes.

Metodologia de trabajo de orientacion
Para el logro de los objetivos se realizaran las siguientes acciones:

e Revisiény actualizacidon del Plan anual de Orientacion.
e Revisidony actualizacion del Plan anual de Formacion Ciudadana.
e Revisidény actualizacidn del Plan anual de Sexualidad, afectividad y género.
e Revisiény actualizacién del Plan anual de Vida Sana.
o Talleres de Habitos y Técnicas de estudio.
e Acompafiamiento de SENDA.
e Aplicacion programa Continuo Preventivo.
e Trabajo colaborativo con UTP de basicay media.
e Trabajo en conjunto con profesores/as jefes.
e Entrega de material y apoyo a profesores/as jefes.
e Trabajo personalizado con 4° medio y profesor/a jefe:
a) Ensayos PAES de asignaturas obligatorias y electivas por parte de nuestros docentes.
) Ensayos PAES con visitas de universidades.
) Ferias universitarias en el colegio.
) Charlas de diferentes temas de su interés.
) Charla Registro Social de Hogar.
f)  Visitas de diferentes profesionales dando a conocer su experiencia en estudios
superioresy trabajo.
g) Visita a SIAD feria de Orientacion Vocacionaly Alternativas Académicas.
h) Envio de varios correos con invitaciones a diferentes centros de estudios superiores.
) Clases especial para analizar NEM y RANKING (docente de matematica)
j) Clase especial para aprender a elaborar una Carta de Presentacion par estudios
superiores (docente de lenguaje)
k) Inscripcion PAES en el colegio
) Inscripcion FUAS en el colegio.
m) Aplicacion de diferentes TEST segun temasy cursos.
n) Apoyo de matrona, con charlas a estudiantes y docentes.
e Entrevistas a estudiantes o apoderados, segun corresponda.

O O O T

e Acompafiamiento en aula al docente, segun solicitud.

Orientadora Sra. Maria Paz Peralta



COLEGID

SOFA INFANTE HURTADO

Fundacion educacional

Intervencion a nivel de grupo curso: talleres, apoyo segun las necesidades detectadas y
realidad de cada grupo curso.

Trabajo en equipo y colaborativo, promoviendo el buen trato.
Implementacion de espacios formativos de Orientacién en reuniones de apoderados.
Fortalecer acercamientos y comunicacion con apoderados en conjunto con UTP (entrevistas).

Derivacion interna a nuestras Psicdlogas Educacionales, frente a cualquier necesidad del
estudiante que requiera de su apoyo o un acompafamiento en salud mental.

Derivacidn interna a nuestra Trabajadora Social, frente a cualquier necesidad del estudiante
que requiera de su apoyo 0 un acompafnamiento.

Revision de libro digital de cada curso en torno a la asignatura de Consejo de Curso y
Orientacion.

Revisién y actualizacién del Informe de Personalidad (semestral)

Revisidon y actualizacion Carta de Compromiso apoderados (reunion apoderados mes marzo)
Participacién en Intervenciones programadas y entregados por el Ministerio de Educacion.

Se organizaran y realizaran Consejo de profesores junto al Equipo PIE, Psicopedagoga,
Convivencia Escolar, UTP de basica y media, Inspectora general por niveles, donde se
retroalimentara acerca de los/as estudiantes sobre el proceso de desarrollo académico,
personal, social de los estudiantes y estudiantes con NEE y otros temas situacionales y/o
conductuales.

Cuando la situacion lo amerite, se realizaran consejos de profesores que realizan clases a un
determinado grupo curso, para definir de manera integral y colaborativa un plan de trabajo,
lineas de accidn y de gestién pedagdgica en el aula, tales como: talleres de intervencion,
mediacién, medidas de apoyo, retroalimentary hacer traspaso de informacién sobre realidad y
necesidades de los/as estudiantes.

Rol de la Orientadora.

Elrol esencial del Orientador es comunicarse con el estudiante de manera que éste pueda
desarrollar una imagen de si mismo mas adecuada y realista, poseer mejor conocimiento de
sus oportunidades educativo-vocacionales y en funcion de todo ello tomar las decisiones mas
adecuadas.

Diagnosticar las necesidades de orientacion educacional del estudiantado.

Implementar las Bases Curriculares de la asignatura de Orientacién (1°afo de Educacion
Basica a 2° afio de Educacién Media), en coherencia con el Proyecto Educativo institucional.
Planificar y evaluar acciones que faciliten el logro de los objetivos de Orientacion Educacional,
en atencién a intereses y necesidades del estudiantado y de los cursos impartidos.

Consolidar los aprendizajes, intereses vocacionales, profesionales y laborales del
estudiantado de 3°y 4° afio Medio, en el tiempo de libre disposicion.

Promover un ambiente inclusivo y de trabajo colaborativo facilitador de la funcién orientadora
entre directivos, equipo técnico pedagdgico, equipo de gestion, docentes, estudiantes,
profesionales asistentes de la educacion, madres, padres y/o apoderados, y la comunidad.
Desarrollar toda otra accién pertinente a los fines del mejoramiento de la funcién de la
orientaciéon educacional, en coherencia con el Proyecto Educativo Institucional.

Contar con una planificaciéon anual de orientacion, en coherencia con el Proyecto Educativo
institucional, Proyecto de Mejoramiento Educativo (PME), indicadores de Desempefio y de
Desarrollo Personaly Social, entre otros indicadores de calidad.

Orientadora Sra. Maria Paz Peralta



COLEGIO

SOFA INFANTE HURTADO

Fundacidn educacional

CONDUCTO REGULAR

C (
— Académico ] L UTP - B/
Recibe situaciones de - N 4
Estudiantes y apoderados p»| Conflictos entre pares Convivencia escolar
Vulneracién de derechos
\ <

N

Vocacional / PAES

Profesor/ajefe [ |

{ Orientadora
(

Dupla Psico Social

Se dirige al equipo que corresponde (
segun la situacion

Estudiantes PIE PIE

]
]

“t
(
L

|

Evangelizacion Pastoral

de la FE en la familia

N
—E Disciplina {Inspectora General
J

N
Estudiante con
—®| dificultad en el proceso Psicopedagoga

de aprendizaje

Orientadora Sra. Maria Paz Peralta



